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Meginnidurstodur

Leikskolastjori, deildarstjori, leikskdlakennari og leikskélalidi skipa sjalfsmatsteymi leikskdlans

og sja um ad velja geedavidmid fyrir sjalfsmat skdlans skv. sjalfsmatsadferdinni Hversu gdédur

er leikskdlinn okkar?, og ad hafa eftirfylgni med mats- og umbdtadsetlunum. Farid var i matid

« s e

briggja dra daetlun um mat er sett fram i pessari skyrslu. Asetlunin byggir 4 gaedavidmidum ur

sjalfsmatsadferdinni Hversu godur er leikskdlinn okkar? Alls voru lagdir fyrir fimm geedagreinar

til mats og umbadta hja starfsfélki skolans @ skélaarinu. Heildareinkunnagjof hvers matshdps

ma skoda hér & eftir. | skyrslunni eru dregnir fram helstu styrkleikar og veikleikar i hverjum

gaedagreini sem patttakendur i mati 16gdu fram. Ennfremur er umbdtaaasetlun birt i sér kafla i

skyrslunni.

Yfirlit matspatta og einkunnagjof:

Matsfundur 10. jan.
gg. 3.3 Skopun og leikni

gg. 1.4 Forysta og starfsmannastjornun

Matsfundur 30. jan.
gg. 2.2 Skélanamskra
gg. 2.6 Samfella i skolastarfi

gg. 1.5 Verklag sem studlar ad sanngirni

Einkunnagjof
4,5,4

3,4,3

Einkunnagjof
4,5,4
4,4,5

3,4,2

Til gloggvunar & matsnidurstodum ma skoda gildi hverrar einkunnar skv. einkunnaskala

sjalfsmatskerfisins hér a eftir en einnig i ytarlegri utfaerslu sem sja ma i vidauka Il.

Einkunnaskali skv. sjalfsmatsadferdinni
Hversu gédur er grunnskdlinn okkar?
Einkunn 6 - framurskarandi

Einkunn 5 - mjég gott

Einkunn 4 - gott



Einkunn 3 - fullnaegjandi
Einkunn 2 - slakt

Einkunn 1 - 6fullnaegjandi

Helstu nidurstédur innra matsins eru ad bornin eru hvott til ad tja sig, kennarar eru medvitadir
um parfir barnanna, 16gd er ahersla a leikinn, stada barnanna er metin reglulega, notud eru
fagleg vinnubrogd og fjolbreyttur efnividur, gott samstarf er vid Varmahlidarskoéla, fidlbreyttar
leidir eru notadar til ad koma upplysingum a framfaeri og starfsmenn eru duglegir ad tja sigum
malefni leikskdlans. brengsli setja starfinu ymsar skordur og gera starfsadstedur erfidar.
Kennarar purfa ad vara vakandi fyrir pvi ad nyta 0ll laus rymi & hverjum tima og nyta gardinn
og skoéginn til ad fa aukid rymi fyrir bornin. Vinna parf ad pvi ad gefa bornunum meira val
vardandi leikfong og efnivid. Stjérnendur purfa ad deila abyrgd og nyta mannaudinn betur.
Meiri studningur pyrfti ad vera fra talmeinafraedingi fyrir starfsfélk sem sinnir talpjalfun.

Tryggja parf ad upplysingar berist til allra starfsmanna.
Set listi var ekki lagdur fyrir petta skélaar.

Foreldrakénnun Skélapulsins var 16gd fyrir i febrdar. | kdnnunum Skélapulsins er haegt er ad
skoda stodu leikskdlans i einstékum pattum i samanburdi vid leikskdla a landsvisu svo og
préunina 4 milli ara innan skdlans. Svarhlutfall var 80,6% en samtals svorudu 25 foreldrar
konnuninni. Helstu nidurstédur syna ad foreldrar eru almennt &nesegdir med daglegt
leikskélastarf og nAmsumhverfid. Anaegja foreldra med stjérnun hefur dalad. Flestir foreldrar
telja ad bornin fai hollan og gédan mat. Litil dnaegja er med hidsnaedi og adstédu en hefur po
batnad fra sidustu konnun. Allir foreldrar telja sig pekkja stefnu og namskra leikskdlans og vera
i godum tengslum vid starfsfolk. Nokkrir telja ad upplysingar 4 heimasidu leikskélans séu ekki

gagnlegar. Félk er almennt anaegt med adlogun og flutning milli deilda.

Almennt hefur gengid vel ad framfylgja markmidum i starfinu, en pad eru vonbrigdi ad enn er
bid 4 ad nytt husnaedi risi. Pad er erfitt baedi fyrir born og starfsfélk ad bua vié pau prengsli

sem raun ber vitni.

Inngangur
Samkvaemt [6gum um leikskola nr. 90/2008 ber sérhverjum leikskola ad méta adferdir til ad

meta uppeldisstarf, stjornunarhaetti og samskipti innan leikskélans og utan. Mat a
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leikskolastarfi er skipt i innra og ytra mat. Innra mat er framkvaemt af starfsménnum og

foreldrum leikskélans en ytra mat af Sveitarfélaginu eda Menntamalaraduneytinu.

[ leikskélanum Birkilundi er |6gd dhersla & ad meta alla paetti skélastarfsins kerfisbundid. Matid
er unnid skv. skoskri sjalfsmatsadferd sem kallast How good is our early learning and
childcare? og gefin var ut i Skotlandi arid 2016. Starfsmenn Fraedslupjonustu Skagafjardar
byddu adferdina yfir & islensku og nefnist hun Hversu gédur er leikskélinn okkar? Asetlun um
innra mat er sett fram til priggja ara i senn. Matsadferdin er baedi samstarfsmidud og

umbdtamidud. Gert er rad fyrir patttoku allra starfsmanna i matinu eftir pvi sem vid a.

Leikskolinn Birkilundur

Starfsfolk
Leikskélastjéri er Steinunn Arnljotsdottir sem er i 100% starfshlutfalli. Deildarstjérar eru prir,

Sigurbjorg Egilsdottir 4 Konglalandi i 100% starfi, Sigridur Helgadéttir a Kvistalandi i 100% stafi
og Gudbjorg Sigfusddttir & Reynilandi i 94,75% starfi. Sigurbjorg er jafnframt stadgengill
leikskdlastjora. Raesting var bodin Ut og tok verktaki til starfa um midjan dgust 2022 og var pa
raestingin ekki lengur inni i stodugildafjdldanum. ba voru starfsmenn leikskdlans 18 i 15,48
stédugildum. bar af var einn starfsmadur i 0,67 stodugildum i faedingarorlofi. Stodugildin voru
aukin i 14,9 fra fyrsta februar vegna fjélgunar barna. Til vidbdtar vid petta hafdi leikskdlinn

adgang ad tveimur afleysingastarfsmonnum.

Starfsheiti og stodugildi 1. desember

Starfsheiti Fjoldi Starfshlutfall %
Leikskolastjori 1 100
Deildarstjori/leikskolakennari 6 555,5
Leikskélakennari i faedingarorlofi 1 67

Leikskolaligi 7 572,4
Leidbeinandi 2 181,2

Matradur 1 71,7

Samtals 18 15,48 stodugildi




Nemendur
Fyrsta desember voru 38 nemendur i leikskélanum. [ jandar baettust 3 vid, einn i febriar og

einn i mars. P4 voru peir ordnir 43 og leikskélinn fullur midad vid monnun.

Nemendafjoldi 1. desember eftir argongum

Argangur Nemendafjoldi
2017 6

2018 9

2019 4

2020 12

2021 7

Samtals 38

Husnazedi

Leikskolinn Birkilundur hefur 3 hus til afnota. | Furulundi 3 eru tvaer deildir, Kénglaland og
Kvistaland. bridja deildin er Reyniland, sem er til hdsa i fyrrum pdsthdsi Varmahlidar. | mars
baettist vid pad husnaedi rymi i sudurenda hassins par sem adur hafdi verid banki. Furulundur
5 er nyttur af og til fyrir fundi, foreldravidtsl eda barnahép. | oktéber 2017 kom Vinnueftirlit
rikisins i reglubundna skodun a leikskdlanum. Gerdar voru fjérar athugasemdir. Buid er ad
bata Ur tveimur peirra, p.e. setja upp laesanleg munahdlf fyrir starfsfolk og baeta loftraestingu
i pvottahusi. Athugasemd um ad skrifstofa leikskélastjora vaeri of litil var felld nidur par sem
skrifstofan naer ldgmarksstaerd, eda 7 fm. pd eftir sem adur sé par ekki rymi fyrir skrifbord i
fullri steerd eda ad vidunandi adstada sé til ad taka & moti fleiri en einum gesti i einu. Eftir
stendur athugasemd Vinnueftirlits um évidunandi undirbiningsadstodu starfsfolks. Beeta parf
adstodu par til nyr leikskoli hefur verid byggdur og tekinn i notkun. Med auknu rymi &

Reynilandi hefur undirbuningasadstada starfsfélks par batnad til muna.

Huga parf ad rymi & deildum. Eins og stadan er nuna eru allt of morg born i pvi litla rymi sem
er til stadar. Vinnueftirlitid gerir kr6fu um ad reiknad sé 4,8 fm rymi fyrir hvern starfsmann a
deild og i byggingareglugerd kemur fram ad lagmarks leikrymi barns eigi ad vera 3 fm. Til ad
uppfylla pessi skilyrdi parf ad feekka bornum a 6llum deildum. Leikrymi er pad svaedi sem

bornin hafa alla jafnan adgang ad allan daginn til ad leika sér. Geymslur, skapar og salerni



teljast ekki til leikrymis. Starfsfélk Birkilundar hefur verid mjog lipurt og tilbuid ad gera pad
sem parf til ad lata hlutina ganga, en pad eru takmork fyrir pvi hvad haegt er ad leggja a folk.
Mikil prengsli gera pad af verkum ad erfidara er ad verjast sykinum og pvi liklegt ad
veikindadagar starfsfélk séu fleiri par sem hver einstaklingur hefur litid rymi. Auk pess ma gera
rad fyrir annars konar veikindum vegna pess alags sem prenglsi og hdvadi valda. Til ad fara
eftir ofangreindum rymisviomidum attu ekki ad vera fleiri en 11 born og 2 starfsmenn a
Konglalandi, 9 born og 2 starfsmenn a Kvistalandi og 13 bérn og 4 starfsmenn & Reynilandi
(midad vid 1-2 ara born). Alls gerir petta rymi fyrir 33 born. bad er pvi augljést ad rik asteda
er til pess ad nyr leikskoli fari ad lita dagsins ljés svo haegt sé ad fara eftir peim rymisvidmidum

sem eru i gildi og skapa betri starfsadstaedur fyrir born og starfsfolk.

Eldhusid i Birkilundi er of litid til pess ad par sé haegt ad starfraekja motuneyti fyrir 50 manns.
Fra hausti 2011 hefur leikskélinn fengid hadegismat Ur motuneyti Varmahlidarskdla. Eldad er
i Birkilundi yfir vetrartimann pa daga sem ekki er eldad i métuneytinu og kring um sumarfri,
ba daga sem matradur Varmahlidarskdla er i sumarfrii. Alls eru pad um 20 dagar & ari sem
eldad er i Birkilundi. Eftir pvi sem bérnum fjolgar verdur pé erfidara ad elda fyrir alla i peirri

adstédu sem er fyrir hendi i leikskélanum.
Aherslupaettir i starfi leikskdlans
Markmid Birkilundar eru eftirfarandi:
o Ad veita bérnunum teekifaeri til pess ad laera og proskast i gegn um leik.
o AQ efla félagslega faerni barna.
o Ad studla ad andlegu og likamlegu heilbrigdi barna.
o Ad efla malproska barna.
o Ad styrkja sjalfsmynd og efla sjalfstaedi barna.
e Ad kenna bérnum ad virda nattdruna og njéta hennar.
Til pess ad na pessum markmidum er & hverjum degi gefinn gédur timi fyrir sjalfsprottinn leik,
bodid er upp 4 fjolbreyttan efnivid til ad vinna med, unnid er med sérstok vidfangsefni i minni

hépum og nytt verkfaeri eins og SMT, Stig af stigi, Leikur ad lzera, Takn med tali, Lzesi i leikskdla

og kdénnunarleikur.



Sjalfsmatsadferd og framkveemd mats
Leikskolinn Birkilundur hefur frd haustinu 2017 notad sjalfsmatsadferdina Hversu gdédur er

leikskdlinn okkar? til ad meta innra starf skdlans med reglubundnum haetti. Sjalfsmatskerfid er
skoskt ad uppruna og heitir & frummalinu How good is our early learning and childcare?
Fraedslupjonusta Skagafjardar pyddi og gaf ut efnid i agust 2017. Innleiding a adferdinni hofst
a haustpingi starfsmanna leikskélanna i Skagafirdi i byrjun oktéber sama ar. Um arabil notadi
skolinn matsadferdina Barnid i brennidepli sem var forveri pessarar nyju utgafu, og byggir a

somu hugmyndafraedi.

[ sjalfsmatskerfinu Hversu gédur er leikskolinn okkar? byggir likanid & pvi ad skélastarfinu sé

skipt i prja lykilpzetti, sem flestir eru sidan greindir i tvo eda fleiri undirpzetti eda pemu.

1. Forysta og stjornun
2. Namsskilyrdi

3. Velgengni og arangur

Pegar mat & einstaka gaedagreinum fer fram liggja avallt fyrir prjar grundvallarspurningar. baer

eru eftirfarandi:

1. Hvernig stondum vid okkur?
2. Hvernig vitum vid pad?

3. Hvad gerum vid naest?

Med sjalfsmatsefninu fylgir einkunnaskali sem gerir rad fyrir einkunnagjof a bilinu 1-6. Sett
eru fram vidmid um einkunnina 5 eda mjég gott, sem merkir ad styrkleikar einkenni dkvedid
svid skdlastarfsins. Hljéti skoli einkunnina 6 i einhverjum gaedagreini parf starfid i peim paetti
ad vera framurskarandi 4 landsvisu og skélinn leidandi & pvi svidi eda ad matsadilar telja pad
starf sem vid kemur tilteknum geedagreini sé pess verdugt ad uUtbreida og kynna til annarra.

Sja einkunnaskala i vidauka I.

Framkvaemd matsins:

Gerd er daetlun til priggja dra um pd peetti i skélastarfinu sem leggja a fyrir til mats. Aaetlunin
tekur til peirra priggja lykilpatta sem sjalfsmatskerfid Hversu godur er leikskolinn okkar?
byggir 4 auk peirra geedagreina sem starfsfolk skolans hefur buid til og byggja a sérstodu

skolans. Sja priggja ara aaetlun um sjalfsmat nanar sidar i skyrslu.
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Starfsmenn skélans vinna ad matinu i matshopum, skipting fer eftir adstaeedum og matspattum
hverju sinni. Tvo matseydublod fylgja hverjum gaedagreini, annars vegar daemi um
gadavidmid og hins vegar deemi um gagnlegar spurningar sem snua ad geedagreininum.
Atlast er til pess ad skélar meti ymist gaedagreininn i heild sinni eda velji geedavidmid og/eda
gagnlegar spurningar Ur matseydublédunum til mats og umbdta. Jafnframt eru skélar hvattir
til ad baeta vid gaedavidmidum sem snua ad sérstodu skoélans og adlaga med peim heetti

sjalfsmatskerfid ad skélastarfi & hverjum stad.

Hver matshépur igrundar atridin sem 16gd eru fyrir til mats hverju sinni og gefur peim
einkunnir skv. einkunnaskalanum sem fylgir efninu, sja vidauka I. Matsadilar koma sér svo
saman um eina heildareinkunn sem gefin er i lokin fyrir gaeedagreininn sem liggur fyrir til mats.
[ matsvinnunni er adalatridid ad styrkleikar og peir peettir sem parfnast Grbdta i
gaedagreininum séu dregnir fram, rokstuddir og skradir. Gjarnan er talad um ,,sénnunargogn”

i pessu tilliti.

bPegar matsvinnunni er lokid er umbdtadaetlun unnin a grunni nidurstadna. bar eru
markmidssettar umbatatillogur settar fram, paer timasettar og tillogur gerdar um hverjir eigi
ad hafa umsjén med ad peim sé framfylgt. Vidmid eru einnig sett fram um hvernig meta eigi

arangur umbadtanna.

Draga ma saman og skilgreina vinnubrogdin i mati med adferdum sjalfsmatskerfisins Hversu

godur er leikskolinn okkar? i fimm skrefum:

1. Skilgreining lykilpdtta, undirpatta eda pema eftir pvi sem vid a

2. Skilgreining vidmida, hvad parf til ad standa undir einkunninni 5 og vidhalda henni.
Einkunnaskali fra 1-6 skilgreinir ad auki gildi einkunna i matsvinnunni. Haesta mogulega
gefin einkunn er 6, eda framurskarandi. Skotarnir gera rad fyrir utanadkomandi mati
og stadfestingu a réttmaeti slikrar einkunnar pegar han er gefin af starfsfélki skéla. Ekki
er formlega unnt enn sem komid er hér a landi ad kalla eftir slikri endurgjof
utanadkomandi adila

3. Greining sterkra pdtta i skodlastarfi svo og pdtta sem parfnast umbota, umsogn og
einkunnagjof

4. Skilgreining leida til ad nd hamarkseinkunn, eda ad vidhalda henni. Stefnumétun i

umbdtadatiun eftir pvi sem vid a.



5. Eftirfylgni umbdta.

Sjalfsmatsteymi
[ sjdlfsmatsteymi Birkilundar er einn starfsmadur af hverri deild; deildarstjori, leikskdlakennari

og leikskolalidi, auk leikskolastjéra. Sjalfsmatsteymid fer yfir umbdtadaetiun, uppfaerir og

endurmetur. Teymid velur pau gaedavidmid sem 16gd eru fyrir hverju sinni.

Sjalfsmat skolaarid 2022-2023
Yfirlit yfir matspaetti skolaarsins 2022-2023:

Matspaettir ur sjalfsmatsefninu Hversu gddur er leikskdlinn okkar?
gg. 3.3 Skopun og leikni

gg. 1.4 Forysta og starfsmannastjornun

gg. 2.2 Skélanamskra

gg. 2.6 Samfella i skélastarfi

gg. 1.5 Verklag sem studlar ad sanngirni

Mat a geedagreinum Ur sjalfsmatskerfinu Hversu godur er leikskdlinn

okkar?
Matsfundur 10. jan. Einkunnagjof
gg. 3.3 Skopun og leikni 4,5,4
gg. 1.4 Forysta og starfsmannastjornun 3,4,3

Mat 4 geedagreini 3.3 Skopun og leikni

Geaedagreinirinn var metinn af premur hépum starfsmanna. Helstu styrkleikar okkar eru ad
konnunarleikur er hluti af starfinu. Kennarar eru duglegir ad hvetja bornin til ad tja skodanir
sinar. Kennarar tala vid, lesa fyrir og syngja med bornunum. Baekur eru adgengilegar. Nyttur
er fjolbreyttur efnividur og bérnunum veitt frelsi til skopunar. Bérnin fa stundum ad velja
vidfangsefni. Kennarar na yfirleitt ad mynda géd tengsl vid bornin og hafa géda yfirsyn yfir
hopinn 4 sinni deild. Skégurinn og naerumhverfid eru nytt i starfinu. Pad sem hamlar okkur er

skortur @ rymum pvi huisnaedid er alltof litid og prongt. Finna parf leidir til pess ad gefa
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bérnunum meira val vardandi leikfong og efnivid. Auka parf fjolbreytni efnividar. Hafa parf
utikennslu med i skipulagi hverrar deildar til ad auka nytingu & naerumhverfinu. Baeta parf
skipulag a békakosti og huga ad gaedum peirra boka sem keyptar eru. Kennarar purfa ad hafa

tima til ad sinna hverju barni og vera vakandi fyrir tengslamyndun barnanna.

Mat & geedagreini 1.4 Forysta og starfsmannastjornun

Geaedagreinirinn var metinn af premur hépum starfsmanna. Helstu styrkleikar okkar eru ad
starfsmenn eru duglegir ad segja sina skodun og tja sig um ymis malefni er varda leikskélann.
Starfsfdlk og stjérnendur syna hvert 66ru umhyggju. Notud eru fagleg vinnubrogd, starfsfélk
sinnir starfi sinu af metnadi og saekir nam til ad efla sig. Starfsumhverfid er metid reglulega.
Fiolbreyttar leidir eru nyttar til ad koma upplysingum & framfaeri til starfsmanna,
t.d..fundargerdir og vikudatlanir. Bornum er skipt i minni hdpa og mottur hafdar 4 gélfum til
ad draga Ur areiti. Pad sem pyrfti ad bzeta er ad stjornendur deili abyrgd meira og nyti
mannaudinn. Starfsfolk parf ad hafa jadkveedari samskipti sin @ milli. Gera parf Urbesetur a
deildum i samraemi vid dbendingar sjukrapjalfara. Adgengi ad pvottavél 4 Reynilandi er erfitt.
Baeta parf starfsumhverfid og finna fleiri Urraedi til ad dempa havada, t.d. med tennisboltum a

stolfeetur og dempandi dikum & bord. Finna parf leidir til ad baeta upplysingaflaedid enn meira.

Matsfundur 30. jan. Einkunnagjof
gg. 2.2 Skélanamskra 4,5,4
gg. 2.6 Samfella i skolastarfi 4,4,5
gg. 1.5 Verklag sem studlar ad sanngirni 3,4,2

Mat 4 geedagreini 2.2 Skélandmskra

Geaedagreinirinn var metinn af premur hépum starfsmanna. Helstu styrkleikar okkar eru ad
16g0 er ahersla a leikinn og honum gefid gott rymi i dagskipulaginu. Bornin eru hvott til ad taka
patt i leik. Starfsfolk er medvitad um mikilvaegi leiksins. Pad er lesid reglulega fyrir bérnin og
raett um innihald textans. Sett eru ord a hluti og athafnir, unnid med staf vikunnar og 16gd
ahersla @ malskilning og tolulaesi. Pad sem parf ad beaeta er ad tryggja ad leikurinn fai nsegan
tima og rymi og ad starfsfolk sé meira med bornunum i leik. Leggja maetti meiri aherslu a toélur

og talnalaesi. Huga parf ad pvi ad a hverju ari séu keyptar vandadar bakur fyrir bérnin.
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Mat & geedagreini 2.6 Samfella i skélastarfi

Gaedagreinirinn var metinn af premur hépum starfsmanna. Helstu styrkleikar okkar eru ad
unnid er markvisst med laesi og talnaskilning og stodugt hugad ad heilsu og velferd. Nytt eru
verkfaeri eins og Hljom og TRAS til ad meta st6du bananna. Haldnir eru reglulegir teymisfundir
og samskipti vid foreldra eru g6d. Gott samstarf er vid Varmahlidarskéla og skilafundir haldnir
vegna peirra barna sem eru ad flytjast milli skélastiga. Pad sem veeri haegt ad gera betur er ad
nota skraningar til ad f& meiri upplysingar um nam barna. Betra adgengi pyrfti ad vera ad
talmeinafraedingi og meiri studningur pyrfti ad vera fra honum vid starfsfélk sem sinnir
talpjalfun. Baeta parf hljédvist 4 deildum par sem of morg born eru i litlu rymi. bar sem margt
starfsfélk er i hlutastarfi er er erfitt ad tryggja ad upplysingar berist til allra. Of [6ng bid er eftir
ad koma bornum i greiningu a greiningarstod. Vid geetum mogulega notad utiveru meira til ad
fa aukid rymi & deildum. Til ad skapa meiri tengsl upp i grunnskola geeti verid gott ad fulltrai

fra grunnskoélanum sitji sidasta teymisfund vorsins vegna barns sem er ad ljuka leikskdélagongu.

Mat 4 geedagreini 1.5 Verklag sem studlar ad sanngirni

Geaedagreinirinn var metinn af premur hépum starfsmanna. Helstu styrkleirar okkar eru ad vid
leggjum meiri dherslu @ ad bornin laeri i gegnum leik heldur en ad nota stafraenar namsleidir.
Vid nytum stafreenar leidir i malérvun og erum dugleg ad nyta naerumhverfid og pa adstodu
sem vid héfum. Vid tokum mid af proska hvers barns og notum fjolbreyttan efnivid. bad sem
vid getum gert betur er ad nyta enn frekar skéginn, Furuland og hinar deildirnar i hdsinu pegar
baer eru lausar. Auka vaegi Utinams og nyta okkur ymis forrit meira, t.d. i steerdfraedi. Gefa
bornunum meira val. burfum ad hafa 6grandi verkefni fyrir alla. burfum nyjan leikskéla par

sem rymi er til ad sinna sérkennslu og skapandi starfi.

Mat nemenda & skélastarfi
Ekkert formlegt mat var gert med bérnum 3 pessu skélaari.
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Umbodtadeetiun skoladrsins 2022-2023

Hvad parf ad Hver 4 ad | Hven- | Hvad parf til? Hvernig a Stada mals
gera? gera pad? | ®era ad meta
pvi ad arangur-
vera inn?
lokid?
Starfsmenn komi | Allt Alltaf i | Koma parf upplysingum a framfzeri | Reda a Var rett 4
sinum starfsfolk | gangi a videigandi tima. Starfsmenn starfsmann | starfsmanna-
sjénarmidum 4 burfa ad vera hreinskilnir hver vié afundi a fundi 11.4.
framfaeri og reedi annan og vakandi fyrir pvi ad hlusta | hverju
um samskiptin a sjébnarmid annarra. Hver og einn hausti
sin. (5.5) er abyrgur fyrir pvi ad lata vita ef
hann er illa fyrir kalladur.
1.2.D.Veita Skoda hvada ndamskeid verda i bodi | Reda Tveir
starfsfoélki meiri hja Menntafléttunni. bad hafa starfsmann | starfsmenn
hvatningu til pess verid dhugaverd namskeid i bodi og | afundi a voru 4
ad sxkja nokkud audvelt ad veita hverju namskeidi
namskeid. starfsmonnum svigram til ad saeekja | hausti um Nam
bau namskeid. ungra barna.
2.3.A. Fa fleiri Leikskola | Alltaf Nyta starfsdaga og Gera Rakel Kemp
sameiginleg o ) .| starfsmannafundi. samantekti | 1.11. og
namskeid. stori ' ang! ) o lok hvers namskeid i
Hafa a.rTw.k. e.ltt sameiginlegt skoladrs Vhisk. 11.4.
namskeid fyrir utan freedslud og
haustpingsd
2.3.A. Kennarar Leikskola- | Alltaf Kynna betur pa peaetti sem vid erum | Reda i Reett & fundi
burfa tima til ad . . _ | a0 nyta, s.s. reglur, hrés, skyr tengslum 11.4.
samrama sig i stiori ' 6ang! skilabod, horfa 4 pad jakvaeda, vera | vid SET lista
SMT nalaegt pbeim sem madur talar vid, i januar
segja bornunum hvad pau eiga ad
gera.
Gefa tima i pad Allt Haust | Fa fram dskir um pad sem félk vill Raeda a Starfsmenn
ad peir starfsfolk | 2017 leera og hverju félk er tilbuid ad starfsmann | kynntu
starfsmenn sem midla. afundi a namskeid
kunna til verka a hverju sem peir féru
akv. svidi geti hausti a. Ekki fannst

midlad af
bekkingu sinni til
annarra. (5.5)

timi fyrir
adra kennslu
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Hvad parf ad Hver a ad | Hven- | Hvad parf til? Hvernig a Stada mals
gera? gera pad? | ®era ad meta
bvi ad arangur-
vera inn?
lokid?
2.6. Gefa Hafa deildafundi oftar en a 4 vikna | Gera Deildarfundir
kennurum fresti eda hafa pa lengri i hvert samantekti | eru a 3-4
taekifeeri til pess sinn. lok skdlaars | vikna fresti
ad reda um ) L pbannig ad
- . Vinna TRAS a deildarfundum. .
bornin og fylgjast nagur timi
med framférum er til ad reda
um bornin.
1.4.1 Beeta Allt starfs- | Alltaf i | Lata tilkynningar um veikindi og Rxda 3 Upplysinga-
upplysingaflaedi | folk gangi | fjarvistir berast milli husa. starfsmann | flaedid er
milli starfsstodva Nota facebookhdp og télvupost, til | afundi i ageett, skv.
og tryggja ad allt vidbotar vid fundargerdir. januar ar umraedum 3
starfsfolk fai hvert fundi 11.4.
naudsynlegar
upplysingar
Starfsfolk parfad | Leikskéla | Alltafi | Bjoda foreldrum oftar i kaffi, taka Rxda 3 Hofum bodid
baeta sig i stjéri og gangi upp myndbond og syna t.d. i starfsmann | foreldrum 4x
samvinnu vid deildar- foreldrakaffi. afundii a skolaarinu.
foreldra (5.3). stjérar oktéber ar | Teljum pad
hvert hzefilegt skv.
fundi 6.6.
6.2 A: Upplysa Leikskdla | A Gera upplysingar ur békhaldi Raeda a Var rett 4
barf starfsfélk um | stjori hverju | synilegar starfsfélki i upphafi hvers | starfsmann | fundi 14.3.
fjdrveitingu og ari fjarhagsars svo pad geti séd afundi i
hvernig hun er hvernig fjarveiting hefur verid nytt | februar ar
nytt til studnings og hvada fjarmagni er gert rad fyrir | hvert.
vio uppeldis- og i fjarhagsaaetlun arsins.
menntastarfid.
6.3 A: Stydja Leikskola | Alltaf i | Reeda & deildarstjorafundum Rada i Matradur var
betur vid nytt stjéri og gangi hvernig vid tokum & maéti nyjum starfsvid- med leidsogn
starfsfélk, syna deildar- starfsmanni og hafa a hreinu hver tali eftir 3 i einn dag.
hldsnadi, stjérar synir honum hvad. man. i
namsgogn, vinnu og a
starfsmannahand deildar-
bdk o.p.h. stjérafundi
i upphafi
starfsars.
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Hvad parf ad Hver a ad | Hven- | Hvad parf til? Hvernig a Stada mals
gera? gera pad? | ®era ad meta
bvi ad arangur-
vera inn?
lokid?
6.4 B: Upplysa Leikskdla | Nov. Hafa starfsaaetlun leikskdlans Raeda a Starfsazetlun
starfsfélk um stjori ar adgengilegri fyrir starfsfolk, en par | starfsmann | adgengileg a
stefnu leik- hvert er simenntunardaetlun leikskdlans afundi i sameiginlegu
skélans/sveitar- birt. janudar ar drifi og
félagsins i hvert Utprentad
starfsproun. eintak i
hvoru husi.
1.1.A. Fara eftir Gera dztlun i framhaldi af matinu Raeda Préunar-
nidurstdodum og endurmeta reglulega. Hafa reglulega d | dzetlun reedd
innra mats pbréunaraaetlunina adgengilega og fundum. a fundi 11.4.
virka. 0g 6.6.
1.1.A. Einfalda Tengja matid meira vid okkar Hoépurinn Ordalag var
ordalag i mati namskra = Gtbua gaedagreina Ut frd | metur einfaldad i
okkar aherslum. Stofna faghop til arangur i peim
ad sinna pessu verkefni og finna lok hvers gaedagreinu
tima til ad framkvaema pad. skolaars m sem lagdir
voru fyrir.
Baeta adstodu Leikskdla | Haust | Pad parf ad fa herbergi par sem Studnings-
fyrir stjori 2025 efni til studningskennslu er vid kennslu sinnt
studningskennslu. hendina og par sé haegt ad vera i a kaffistofu
naedi. Pad parf staerra husnaedi. og skrifstofu.
1.2.F.1.5.2.3.F4 Allt starfs- | Vid lok | Hafa i huga pegar hannad verdur Raeda i Vid hofum
aukid rymi fyrir folk honn- | framtidarhdsnadi. tenglum reynt ad
sérkennslu, unar- vid vinnu berjast fyrir
skapandi starf, vinnu vid honnun | pviad fa
upplysingataekni, hidsnaedis naegilegt
undirbuning, rymi.
vidtol vid foreldra
1.4.] Beeta Ath. Hvort haegt er ad fa Hefur ekki
hljédvist, draga ur hljéddempun. verid gert

havada
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Hvad parf ad Hver a ad | Hven- | Hvad parf til? Hvernig a Stada mals
gera? gera pad? | ®era ad meta
pvi ad arangur-
vera inn?
lokia?
6.3. C: Sinna Leikskdla | Alltafi | Akvedinn kennari hefur umsjén Vantar
bérnum med stjori gangi med sérkennslu. Gera parf rad fyrir reglulega
framburdarfra-vik tima til ad sinna studningi og leidsodgn
og/eda tvityngd utanumhaldi og adst6du. Fa talmeina-
leidsogn fra talmeirnafraedingi. fraedings.
Fara fleiri fer8ira | Kennarar | Alltafi | Fa upplysingar um hveneer er Rada a Nokkrar
békasafnid. (5.4) gangi moguleiki ad koma med hop. Fa ad | starfsmann | ferdir voru
koma med hop pd bdkasafnsvordur | afundi a farnar.
sé ekki vid. haustin
Nyta skdginn Kennarar | Alltafi | Hépstjorar setji skégarferdir inn i Rada a Allir komu
reglulega (5.4) gangi skipulag hopastarfsins. Nyta deildarstjor | saman i
leikskolavalid til ad audvelda afundii skoginum i
kennurum ad fara med litinn hép. januar desember.
Eitthvad nytt
par fyrir utan
1.5F3 Leikskdla | Alltafi | Akvedid starfshlutfall sé daetlad i Getum leitad
sérkennslustjéra | stjori gangi betta. til verkefnis-
sem geeti greint stjéra ndms-
born og leidbeint adlégunar
starfsfolki hja Arsélum
6.2. C: Afla Leikskdla | [ lok Raeda um namsgogn og dherslur i lok skéla
hugmynda fra stjori hvers leikskdlans vid stjérn
foreldrum vid skdla- | foreldrafélags.
kaup a ars
namsgognum
Vera med o6grandi Rada vid boérnin um efni sem lesid Prengsli
verkefni fyrir alla er fyrir pau. Skipta bérnunum i trufla
minni hopa. einbeitingu
barnanna
Vinna meira med Nyta pad sem upp kemur i starfinu
tolur og pad sem vid finnum i
umhverfinu
Nota skraningar Nyta taeki sem vié hofum og Litill timi til
til ad fylgjast med skraningarlista. ad vinna ur

nami barna

skraningum.
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Eftirfylgni/Endurmat umbdtadeetlunar
Umbdtaaaetlunin er endurmetin reglulega yfir starfsarid og reynt ad geeta ad pvi ad taka fyrir

ba paetti sem azetlunin segir til um a peim tima sem dzetlad er. Pad gengur po ekki alltaf eftir
enda ma ekki mikid utaf bregda i fundahaldi og dagskra funda til pess ad daetlanir raskist. A
sidasta vetri gekk ekki vel ad halda dampi med innra matid og umbdtadzetlunina par sem
onnur verkefni téku yfir timann. Ma par nefna kynning 4 vidverustefnu, endurskodun 3

starfsmannahandbdk og ndmskeid um samskipti starfsmanna og barna.

Mat a starfsaaetlun 2022-2023

Leikskolastjori for yfir deetlunina og lagdi mat 4 stoduna.
Eftirfarandi peaettir hafa breyst, baest vid eda farid a annan veg en datlunin gerdi rad fyrir.
Kafli 3.4 Naudsynlegt vidhald og endurbzetur

Engar Urbaetur hafa verid gerdar i Furulandi og ekki eru komnir samtengdir reykskynjarar i
Birkilund. Skrifstofa leikskdlastjéra er enn nytt sem adstada fyrir sérfreedipjénustu vegna
barna med sérparfir og studning vid pau. barf leikskélastjéri pvi reglulega ad vikja padan og
finna sér annad vinnurymi. bakrennur 4 Furulandi eru enn i élagi og engin fuavérn var borin 3
hdsin i sumar. Tveer rélur baettust vid i gardinn vid Reyniland og gormataeki fyrir eitt barn; ekki

fyrir fjogur born eins og bedid var um. Starfsmenn utbjuggu drullubd i gardinum vid Birkilund.
Kafli 5.1 Barnafjoldi

Eitt barn byrjadi a Reynilandii nbvember. Um daramot fluttust 3 born af Reynilandi a Kvistaland.
Prja born voru tekin inn & Reyniland i januar, eitt i febrdar og eitt i mars. Voru pa bornin i

leikskdlanum ordin 43 og seldir timar 332.
Kafli 6. Starfsmannahald

Einn starfsmadur var i veikindaleyfi i fimm vikur i upphafi starfsarsins og annar i tveer vikur i
lok agust og byrjun september. Kom sér pa vel ad ekki var buid ad fylla deildirnar af bornum.
Stodugildi voru aukin i 14,9 fra fyrsta febrdar vegna fjdlgunar barna. Tveir kennaranemar komu

i vettvangsnam i eina viku i mars.

Kafli 7.1 SMT
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SET listi var ekki lagdur fyrir.

Kafli 7.7 Namskra

Ekkert var unnid vid endurskodnun skélanamskrarinnar petta skélaarid.
Kafli 8. Skdlastarfid

Foreldrum var bodid 4 jolaball i desember og morgunkaffi i februar til vidbdtar vid

middagskaffi einu sinni a@ hvorri 6nn.

SMT — Set listinn
Set listi var ekki lagdur fyrir i Birkilundi petta skdladr.

Skolapulsinn
Foreldra- og starfsmannakannanir eru lagdar fyrir annad hvert ar ad jafnadi. Vefkerfi

Skélapulsins hysir baedi verkefni Skélapulsins og verkefni Skélavogarinnar. Skélavogin er taeki
sem morg sveitarfélog nyta, p.a.m. Sveitarfélagid Skagafjordur. Kerfid heldur m.a. utan um
ymsar rekstrarupplysingar um skélastarfid og skilar samanburdi a vidhorfi foreldra/forsjaradila
og kennara i skélum vid adra skéla landsins i gegnum kannanir Skélapulsins. Nidurstédur
einstakra matspatta eru i sumum tilfellum settar fram a st6dludum kvarda sem kallast
stadalniur (stanines). Stadalniur eru med medaltalid 5 og stadalfravikid 2. Vidmidunarreglan
er si ad medaltalsmunur upp a 0,5 stig a stadalniukvarda telst ekki mikill munur, munur upp
a 1,0 stig telst téluverdur munur og munur upp a 1,5 stig telst mikill munur. Tdlkun 8 mikilveegi
munarins fer eftir efni og dreifingu hvers matspattar fyrir sig. [ sumum tilfellum eru
nidurstédur settar fram sem hlutfall svara vid dkvednum svarmoguleikum. | peim tilfellum er

engin almenn vidmidunarregla um tulkun.

Skolapulsinn foreldrar
Samraemd foreldrakdnnun a vegum Skélapulsins var framkveemd i Birkilundi i febrdar 2023.

Konnunin meelir 31 patt i 6 flokkum. Nidurstodur hvers aldurshops eru birtar med samanburdi
vid landsmedaltal i byrjun april. Vidmidunarhépinn mynda allir leikskdlar sem téku patt i
konnuninni en leikskélarnir eru olikir ad gerd og stadsetningu. Svarhlutfall var 80,6% en

samtals svorudu 25 foreldrar kdnnuninni.
1. Daglegt leikskolastarf
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Matspeettir

1.1. Anzegja med leikskolann

1.2. Anzgja foreldra med
stjornun

1.3. Anzgja barnsins i
leikskélanum

1.4. Sérparfir i mataradi

1.5. Hollt mataradi

1.6. Anaegja med hisnadi og
aostoou

2. Namsumhverfi
Matspeettir

2.1. Vinnubrogd

2.2. Adstada

2.3. Félagsleq samskKipti

2.4. batttaka an adgreiningar

3. Samskipti vid foreldra
Matspeettir

3.1. Upplysingamidlun

3.2. bekking & stefnu og
namsskra leikskélans

3.3. Tengsl vid starfsfolk
leikskdlans

3.4. Hvatning til patttoku i
leikskolastarfinu

3.5. Timasetning vidburda

3.6. Heimasida leikskolans

4. Upphaf og lok leikskdlagéngu

Nidurstada

95,7%

84,2%

85,7%

16,0%

91,7%

48,0%

Nidurstada

92,3%

92,9%

100,0%

100,0%

Nidurstada

78,3%

100,0%

100,0%

86,4%

86,4%

71,4%

N

22123

1619

6/7

425

22124

1225

12413

13114

18

13

N

1823

23

23

1922

1922

10/14

19

Breyting

14,2%

-15,8%

-10,3%
5,3%

6,0%

7,3%

Breyting
-1,5%
-0,4%
0,0%

0,0%

Breyting

-2,7%

11,1%

0,0%

19,7%
-3,6%

-24,4%

Landio

90,4%

91,6%

93,2%

14,6%

93,3%

88,0%

Landio

87,2%

90,2%

94,3%

97,2%

Landio

75,8%

80,1%

93,1%

76,6%

88,9%

84,9%

N

29763286

31113381

18681999

5143534

32143443

31023526

N

183012090

23212561

24692615

1907 1960

N

2207 12900

2630/3286

3096/3320

227912963

27713113

22192602

Mismunur

5,3%

-7,4%

-7,5%

1,4%

-1,6%

-40,0%

Mismunur

5,1%

2,7%

5,7%

2,8%

Mismunur

2,5%

19,9%

6,9%

9,8%

-2,5%

-13,5%


https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS2-1
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS2-13
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS2-13
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS2-2
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS2-2
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS2-4
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS2-5
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS1-7
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS1-7
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS3-4
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS2-7
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS3-2
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS3-6
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS3-7
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS3-30
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS3-30
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS3-12
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS3-12
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS3-11
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS3-11
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS3-10
https://nidurstodur.skolapulsinn.is/reports/11240/LS3-13

Matspeettir Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur

4.1. Leikskoélabyrjun 77,8% T  6,4% 75,5% 632/837 2,3%

4.2. Flutningur milli skdlastiga - - - - - -

4.3. Flutningur milli deilda 100,0% 6 10,0% 89,7% 14271597 10,3%

5. Sérstakur stuoningur og sérfraedipjonusta
Matspeettir Nidurstada N Breyting Landid N Mismunur

5.1. Hlutfall sérkennslu og

studnings 9,1% 20 -2,9% 13,7%  424pogr  -4,6%
5.2. Hlutfall sérfraedibjonustu 4,3% 1oz | -7,2% 10,2% 33553313 -5,9%

6. Opin svor
Matspeettir N
6.1. Lystu bvi hvad pér pykir gott vid leikskolann pinn. 13
6.2. Lystu pvi hvad bér pykir ad betur megi fara i leiksk6lanum. 10

6.3. Ef b hugsar um daglegt starf i leiksk6lanum, er eitthvad sérstaklega gott eda sem ma betur
fara? 9

6.4. Er eitthvad sem pu vilt koma & framfari vardandi pad hvernig leikskélinn sinnir sérporfum
barnsins i tengslum vido mat? Er eitthvad sérstaklega gott eda sem ma betur fara? 2

6.5. Ef pd hugsar um namsumhverfid i leikskdlanum, er eitthvad sérstaklega gott eda sem méa
betur fara? 6

6.6. Ef pu hugsar um samskipti vid leikskolann, er eitthvad sérstaklega gott eda sem ma betur
fara? 7

6.7. Ef pa hugsar um upphaf leikskéladvalar barnsins, er eitthvad sérstaklega gott eda sem ma
betur fara? 4

6.8. Er eitthvad sem pu vilt koma & framfeeri vardandi pa sérfraedipjonustu (t.d. salfraedi,
talmeinafraedi eda idjupjalfun) sem barnid pitt hefur fengid? Er eitthvad sérstaklega gott eda sem
ma betur fara? 0

6.9. Er eitthvad sem pu vilt koma & framfeeri vardandi pa sérkennslu eda sérstaka studning sem
barnid pitt hefur fengid? Er eitthvad sérstaklega gott eda sem ma betur fara? 2

Anaegja er med daglegt leikskdlastarf pbar sem spurt er um lidan barnsins, samkipti starfsfélks
vid barn og foreldra, dagleg vidfangsefni og pa starfshaetti sem eru notadir. Anaegja foreldra

med stjornun hefur dalad. pad eru fair sem svara spurningu um anzaegju barnsins pannig ad
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bad ad einu barni liki ekki vel i Gtiveru hefur mikil ahrif 8 télurnar. Flestir telja bornin fai hollan
og gédan mat. Anaegja med hisnaedi og adstddu er hins vegar langt undir landsmedaltali eins
og gera matti rad fyrir, en hefur poé batnad fra sidustu konnun, en i millitidinni var opnud vidbot
vid Reyniland sem baetti adstdduna par. Almenn anaegja er med namsumhverfid, en par er
spurt um studning og hvatningu sem barnid faer, ndmsumhverfi og efnivid, hvort barnid fai
taekifeeri til ad efla félagsfaerni og lzera tillitsemi og hvort 6ll born tilheyri barnahépnum og
réttindi peirra séu virt. Vardandi samskipti vid foreldra pa eru einhverjir sem telja sig ekki vel
upplysta um vidfangsefni a deild barnsins, allir telja sig pekkja stefnu og ndmskra leikskélans
og vera i gédum tengslum vid starfsfélk. Foreldrar upplifa meiri hvatningu til patttoku i
starfinu, enda eru engar homlur lengur vegna Covid-19 eins og var pegar sidasta konnun var
gerd. Einhverjir eru ésamala pvi ad vidburdir sem foreldrum er atlad ad taka patt i séu
timasettir pannig ad viokomandi geti sétt pa. Nokkrir telja ad upplysingar & heimasidu
leikskélans séu ekki gagnlegar. Ma geta i pessu sambandi ad skipt var um heimasidu 4 pessum
tima og pbvi mogulegt ad ymsar upplysingar hafi vantad 4 nyju siduna pegar kdnnunin var gerd.

Folk er almennt dnaegt med adlogun og flutning milli deilda.

[ opnum svérum kemur fram ad bérnunum [idi vel, starfsfolkid sé frabaert og syni bérnunum
gott viomot og vinni faglegt og gott starf. Par kom einnig fram athugasemd um ad adlogun af
Reynilandi @ Kvistaland hefdi tekid of langan tima. Var pvi ferli breytt i haust pannig ad
foreldrar purftu ekki ad sja um pessa adlogun eins og hafdi verid heldur var starfsmadur af

Reynilandi med bérnunum fyrstu dagana.
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Ytra mat, umbdtadaetiun
Menntamalastofnun framkvaemdi ytra mat i leikskélanum Birkilundi i byrjun névember. |

framhaldi af pvi var gerd umbdtadaetaeun fyrir pad peaetti sem athugasemdir voru gerdar vid.

Stédumat var gert 8 dsetluninni 7.2.2023.

Umbdétapatt- | Adgerdir Hven- | Hven- | Abyrgd- Endurmat, Stodumat 7.2.2023
ur - teekifeeri | skéla ®er er aradili/ar | hvenzer
til umbéta /sveitar- hefst lokid /hvernig
skv. skyrslu félags
til umbota
Svid | — Leikskélinn og umhverfi hans
Fjolga Hvetja Alltaf i Leik- [ starfs- Einn starfsmadur er i
kennara- ofagleert gangi skola- manna- diplému i leik-
menntud-um | starfsfolk stjori samtolum i skolakennarafreedum
starfs- til ad leera okt/ndév ar ogeinni
monnum meira hvert vidbotarnami
leikskolalida.
Fa hisnaedi Hannaog | Er i Agust | Leik- A
sem uppfyllir | standsetja | vinnslu | 2024 | skéla- starfsmanna-
krofur nytt stjori/ fundi i sept.
hldsnaedi Verk- 2024
efna-
stjérn
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Umbéta | Adgerdir skola Hven Hven | Abyrgdar Endurmat, Stodumat
pattur— | /sveitarfélags ®r ®r adili/ar hvenzer 7.2.2023
taekiferi | til umbéta hefst | lokid /hvernig
til
umbdta
skv.
skyrslu
Svid Il = Stjérnun
Endur- Ljuka umritun nam- Eri Nov. Leikskola- [ jan 2023 & Nam-
skoda skrarinnar. Baeta par | vinnsl | 2022 stjori starfs- skrain er
skdla- inn hugmyndafraedi u mannafundi enn i
namskrd | og stefnu leikskélans, vinnslu.

hvernig vinna 4 ad

Barnasattmala Sam-

einudu pjédanna og

tengsl vid mennta-

og lestrarstefnu

Skagafjardar. bar

verdi einnig gerd

grein fyrir sérfraedi-

bjonustu, hvada

upplysingar fylgja

barni pegar pad flyst

a milli leikskéla eda i

grunnskdla, og nanari

umfjéllun um ymsa

baetti vardandi innra

mat leikskélans.
Starfs- Vid teljum ad Sept. Okt. Leikskola- A starfs- Ekki tokst
aaetlun aaetlunin sé unnin i 2022. | 2022 stjori og mannafundi i ad finna
unnin { samvinnu vid deildar- nov. 2022. leid til ad
samvinnu | kennara, annad stjérar vinna
vio starfsfélk og foreldra. starfs-
kennara, | burfum ad finna leid aaetlunina i
annad til ad vinna dzetlunina samvinnu
starfsfolk, | i samvinnu vid vid bornin.
foreldra bornin. Starfsa-
og born 2tlun sja

%k

Endursko | Ljuka endurskodun Eri Sept. Leikskola- A starfs- Endur-
Oa starfs- vinnsl | 2022 stjori mannafundi i skodun
manna- u okt. 2022. lokid
handbdk sja *
Bzeta Med Karellen er Eri Juni Leikskdla- A
upplys- haegt ad fylgjast med | vinnsl | 2023 stjori og starfsmanna-
inga- maetingu 4 adrar u deildar- fundi i juni
streymi deildir. burfum ad stjorar 2023.
innan finna leidir til ad
leikskol- midla 6drum
ans upplysingum jafn

606um og peer berast.
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Skra Deildarstjérar sja til | Agust | okt Deildar- [ innra mati i Fundar-
fundar- pess ad fundargerd 2022 2022. | stjorar névember gerdir hafa
gerdir a sé skrad a deilda- 2022 verio
deilda- fundum. Afrit af skradar
fundum fundargerdinni skal sidan
leggja fram & vidkom- haust
andi deild og skila til 2022.
leikskolastjora.
Gera { starfsmanna- Eri Sept. Leikskodla- A starfs- Sja starfs-
verkferla | handbdk, sem er i vinnsl | 2022 stjori mannafundi i manna-
fyrir endurskodun, er kafli | u okt. 2022. handbodk *
mottoku | um moéttoku nys
og hand- | starfsfdlks.
leidslu
nys
starfs-
folks.
Styrkja Efla parf deildarstjéra | Agust | Juni Leikskdlastj | {innra mati i
leikskéla | og sjalfstaedi deilda 2022 2024 Ori okt. 2024.
stjora med rymra manna-
sem haflldi' svo'leiks.k.élfa—
faglegan sjcjorl hafl meiri tlma
. til ad sinna faglegri
leidtoga x
leidsogn.
Vinna i Oryggishandbdk, Leikskola- Lokid i jandar | Gerd
verklags- | sem unnin var sidast- stjori 2022. Oryggis-
reglur um | lidié haust, er daetlun handbdkar
medferd | gegn einelti, areitni | var lokid i
agrein- starfsmannahdpnum januar
ings- og eda annarrar 2022 og
eineltis- otilhlydilegrar hdan
mala i hegdunar uppfeerd i
starfs- sept. 2022.
manna-
hépnum.

*Starfsmannahandbdk: https://birkilundur.karellen.is/198-
birkilundur.karellen.is/starfsmannahandb%C3%B3k%20birkilundar%202021-endurger%C3%B0.pdf

**Starfsaeetlun: https://birkilundur.karellen.is/198-
birkilundur.karellen.is/starfs%C3%A1%C3%A6tlun%20birkilundar%202022-2023.pdf
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Umbdétapattur - | Adgerdir Hven- | Hven- | Abyrgdar- Endurmat, | St6dumat
taekifaeri til skéla/sveitar- | zer ar adili/ar hvenaer 7.2.2023
umbota skv. félags hefst lokid /hvernig
skyrslu til umbodta
Svid lll - Uppeldis og menntastarf
Bata adgengi Fa aukid rymi Eri Mars | Leikskdla- Juni 2022. Vidbotar-
yngstu barna ad | par sem vinnslu | 2022 | stjori Reett a rymi var
leikféongum mogulegt er ad Rekstraradili | starfs- tekid i
hafa meira manna- notkun i
adgengi fundi. mars 2022
og par hafa
bornin betra
adgengi ad
leik-fongum
Auka Leyfa Agist | Juani | Deildarstjérar | A starfs-
lydraedispatttoku | bérnunum ad 2022 2023 mannafundi
barna taka patt i vali juni 2023.
a leikfong-um.
Reglulegir
fundir med
bérnunum til
ad akveda
hvad unnid er
med.
Umbdétapatt | Adgerdir Hvena | Hvena | Abyrgdaradili/ | Endurmat, Stodum
ur - taekifaeri | skéla/sveitarféla | r hefst | r lokid | ar hvenzer/hvern | at
til umbota gs ig 7.2.2023
skv. skyrslu | til umbéta
Svid IV — Foreldrasamvinna og ytri tengsl
Foreldrarad | Leikskolastjori Sept Jandar | Leikskdlastjori | Juni 2023
geri sér vinnur daetlun og | 2022 2023
starfs- vinnureglur med
aeetlun og forleraradi og sér
vinnureglur, | til pes ad
skrai fundar- | fundargerdir séu
gerdir og gerdar
hafi paer adgengilegar.
adgengi-
legar t.d. &
heimasidu
Hafa Hafa petta i huga | Eri Jan. Leikskdlastjori | Mars 2023.
upplysingar | vid uppsetningu | vinnslu | 2023 Sannreyna
a heimasiéu | nyrrar hvort upp-
a fleiri heimasidu. lysingarnar
tungumalum eru adgengi-
legar.
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Umbdétapattur - | Adgerdir Hveneer | Hvenaer | Abyrgd- | Endurmat, Stodumat
teekifeeri til skola/sveitarfélags | hefst lokid araadili hvenzer 7.2.2023
umbéta skv. til umbéta /ar /hvernig
skyrslu
Svid V — Skdli an adgreiningar
Gera skipulag Setjainn i Haust Nov. Leik- Név. 2022 Er ekki i
sérkennslu starfsdzetlun 2022 2022 skola- med yfir- starfsazetlun
skriflegt hvernig skipulagi stjori lestri a fyrir petta ar
sérkennslu er starfsdaetlun | en buid ad
hattad. leggja drog
ad pvi ad pad
verdi i naestu
aaetlun.
Gera skriflega Skra verkferla i Agust Jan. Leik- [ innra mati {
verkferla sem samradi vid pa 2022 2023 skdla- feb. 2023.
unnid er eftir sérfraedinga sem stjori
komi upp grunur | vid héfum adgang
um proskafravik | ad og hafa pa
adgengilega 6llu
starfsfolki.
Tryggja ad Semja vid tal- Agust | Juni Leik- fjuni 2023
skipulagdur timi meinafraeding i 2022 2023 skola- verdur
talmeinafraedings | upphafi skéla-ars stjori skodad
haldist. um manadarlegar hvort
heimsoknir. Gera azetlunin
saman-tekt i lok hafi gengid
skélaarsins a pvi eftir
hvernig daatlunin
stédst og nota
nidurstéduna vid
skipulag naesta
skolaars.
Baeta adstodu Tryggja ad i nyju Eri f4gust | Leik- Endurmeta
sérkennslu hdsnaedi sé rymi vinnslu | 2024 skodla- begar
fyrir sérkennslu. stjori starfsemi er
komin i
gang i nyju
husi.
Veita starfsfolki Nyta sérfraedinga Alltaf i Leik- Metid Hofum nytt
radgjof og sveitarfélagsins til | gangi skola- reglulega i talmeina-
studning sem bess ad fa rad stjori innra mati fraeding og
bad parf til ad vardandi einstok leikskélans. | uppeldis- og
sinna 6llum born. Bjéda upp a fjolslkyldu-
bérnum fidlbreytt radgjafa til ad

namskeid til ad
efla starfsfolk a
sem flestum
svidum.

farad
vardandi
born.
Fengum
namskeid fra
uppeldis-
radgjafa
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Utbua verkferla | Vinna verkferla i Sept. Mars Leik- A starfs-
vardandi born samvinnu vid adra | 2022 2023 skola- mannafundi
med annad leikskola-stjora stjori i april 2023
médurmal en sveitar-félagsins og
islensku ba sérfraeedinga
sem vid hofum
adgang ad.

Umbdtapattur | Adgerdir Hveneer | Hvenaer | Abyrgd- | Endurmat, | Stodumat
- teekifaeri til skola/sveitarfélags | hefst lokid aradili | hvenzer 7.2.2023
umbéta skv. til umbéta /ar /hvernig
skyrslu
Svid VI = Innra mat
Allir hags- Skipa innra mats Agust Juni Leik- September
munahdpar teymi med full- 2022 2023 skola- 2023 vid
taki patt i ad trdum allra stjori vinnslu
akveda hagsmuna-hdpa og sjalfsmats-
aherslur og nyta pad til ad skyrslu.
skipulag innra | skipuleggja matid
mats.
Huga parf ad Finna parf leidir til | Agust Juni Leik- September
patttoku ad gefa bornum 2022 2023 skola- 2023 vid
barnaiinnra teekifeeri til ad taka stjori vinnslu
mati. patt i innra mati, sjalfsmats-

m.a. er skyrslu.

pbréunarvinna i

gangi a vegum

Skélapulsins
[ greinargerd Baetainni Sept Leik- September | Verdur gert i
um innra mat | sjaflsmats-skyrslu 2022 skola- 2022 vid sjalfsmats-skyrslu
skal fjalla um um-fjéllun um stjori vinnslu fyrir 2022-2023
ad hve miklu markmidin og ad sjalfsmats-
leyti markmid | hve miklu leyti pau skyrslu.
hafa nddst. hafa nddst.
Timasetja parf | Fullgera umbéta- Eri Er upp- Leik- Er metid Enn er verid ad
umbaetur | aeetlun pannig ad vinnslu | faert skoéla- reglulegai | vinna ad pvi ad
umbdtadzetl- bar komi fram hver reglu- stjori vinnu vid gera
un, tilgreina ber abygd og lega i innra umbdtaazetiunina
abyrgdaradila | hvenaer og hvernig tengslum matid allt | synilegri og
og hvenazerog | a4 ad meta arangur vid innra arid. virkari.
hvernig a ad adgerda. mat.
meta arangur
adgerda.
Kynna parf Gera aeetlun ad Sept Juni Leik- September
starfsfolki hausti um 2022 2023 skéla- 2023 vid
umbdtadaetlun | framvindu innra stjori, vinnslu
leikskdlans mats og endurmat innra sjalfsmats-

umbdtadaetl-unar. mats skyrslu.

teymi.
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Azetlun um sjalfsmat 2022-2025

i medfylgjandi toflu ma sja yfirlit yfir matspaetti skv. sjalfsmatsadferdinni Hversu gédur er

leikskolinn okkar?, og daetlun til priggja ara um hveneer radgert er ad leggja pa fyrir til mats og

umbdta. Lykilpaettirnir prir Ur efninu eru audkenndir med bleikum, bldum og graenum lit.

Jafnframt er haegt ad sja yfirlit yfir hvenaer kannanir Skoélapulsins eru lagdar fyrir svo og hvenaer

radgert er ad skyrslur um skolastarf séu birtar.

Skolaar 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Haustonn
gg. 3.3 Skopun og | gg. 2.7 Samstarf gg. 3.2 Proski og
leikni/fcerni framfarir
leikskélabarna
gg. 14 Forysta og|gg.2.1Vernd barna |gg. 2.3 Ndm, kennsla
starfsmannastjérnun og mat
g9. 1.5 Verklag sem | gg. 24|gg9. 25 Pdatttaka
studlar ad sanngirni | Einstaklingsmidun fjolskyldna i
leikskélastarfi
Oktober | Sjdlfsmatsskyrsla Sjdlfsmatsskyrsla Sjdlfsmatsskyrsla
November | Starfsdcetlun Starfsdceetlun Starfsdceetlun
Vordnn
gg. 2.2 Skélandmskrd | gg. 13|gg. 12 Forysta i
Breytingastjérnun leikskdlastarfi
gg. 2.6 Samfella i|gg. 3.1 Velfers, |gg. 1.1 Umbdétamidad
skélastarfi jafnrétti og skdli an | sjalfsmat
adgreiningar
Febriar Starfsmannakonnun
Skélapdlsins
Mars Foreldraksnnun Foreldraksnnun
Skélapdlsins Skdlapdlsins
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Vidauki 1 Einkunnaskali ur sjalfsmatskerfinu Hversu gddur er

leikskolinn okkar?

Sex stiga skalinn

Vid notum einkunnaskalann til ad meta geedagreinana. Menntayfirvold, sveitarfélog og
opinberar stofnanir nota einkunnaskalann i peim tilgangi ad meta starf mismunandi stofnana.
Taka parf fram ad pegar einkunnagjof er notud gildir han fyrir allan geedagreininn. Haegt er ad
meta menntun i vidu samhengi. Hafa ber i huga ad pegar einkunnaskalinn er notadur til ad meta
skolastarf parf matid ad sntast um faglega hafni fremur en teknilega Gtferslu. Almennar
leidbeiningar um einkunnagjof, sem atti ad nota jofnum héndum i matinu, ma sja hér & eftir.

Framurskarandi

Einkunnin framurskarandi merkir ad tiltekid svid skolastarfs sé
framurskarandi og leidandi a landsvisu. Namsreynsla og ndAmsarangur
allra nemenda er framurskarandi. Einkunnin framuarskarandi er gefin
fyrir framdrskarandi geedi skolastarfs og er demi um bestu
framkveemd/verklag. Einkunnin, byggir & sanngirni, patttoku og
faglegri pekkingu sem er samofin skolasamfélaginu og stydur vid
framfarir & 6llum svidum. Hun felur i sér ad hagaeda skdlastarf er
sjalfbeert og verdur vidhaldid.

Mjog gott

Einkunnin mjog gott merkir ad styrkleikar einkenna tiltekid svid
skolastarfsins. Mjog fa soknarfaeri eru til umbota og engin atridi sem
synilega ryra ndmsreynslu nemenda. Einkunnin mjog gott felur i sér
mikil gaedi i kennslu og ndmi nemenda og allir &ttu ad geta ndd pvi
viomidi. Ventingar eru um ad skolinn muni nota sjalfsmatid afram til
skipulagningar @ umbd6tum og vinni ad pvi ad baeta nam og kennslu i
att ad framurskarandi skélastarfi.

Gott

Einkunnin gott merkir ad mikilvagir styrkleikar i skolastarfinu pratt
fyrir ad enn séu peettir sem parfnist umboéta. Styrkleikarnir hafa
merkjanleg, jakvad ahrif & neestum pvi alla nemendur. par sem gedi
namsreynslu nemenda eru skert & einhvern hatt er pérf & umbo6tum.
Pad bendir til ad skdlinn atti ad skjota styrkari stodum undir styrkleika
og gripa til adgerda a peim svidum sem parfnast umbota.
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Fullnaegjandi

Einkunnin fullnzegjandi merkir ad styrkleikar & tilteknu svidi
skdlastarfsins rétt nai ad vega pyngra en veikleikar. Einkunnin gefur
til kynna ad nemendur njoti grunnpjonustu. Han greinir fra adsteedum
par sem styrkleikar hafa jakveed &hrif & namsreynslu nemenda og
einnig ad veikleikar séu ekki pad miklir ad peir hafi neikvaed ahrif a
nadmsreynslu nemenda pegar & heildina er litid. Einkunnin bendir til ad
skélinn atti ad gripa til adgerda vegna veikra patta med pvi ad byggja
meira a styrkleikum sinum.

Slakt

Einkunnin slakt merkir ad pad séu veikleikar i mikilveegum pattum &
tilteknu svidi skolastarfsins. pratt fyrir ad koma megi auga & einhverja
sterka peetti eru mikilvaeg atridi slok og munu, annad hvort & stoku stad
eda pegar pau eru tekin saman, skerda ndmsreynslu nemenda verulega.
Einkunnin bendir & poérfina & skjotum, skipulégdum og virkum
adgerdum af halfu skdlans.

Ofullnagjandi

Einkunnin 6fullnzegjandi  merkir ad mikilveeg atridi & tilteknum
svioum skdlastarfsins séu slok og parfnist tafarlausra umbota.
Namsreynsla nemenda er synilega i hettu i veigamiklum atridum. [
nanast 6llum tilfellum parf & stuoningi skélastjornenda ad halda vid ad
skipuleggja og hrinda i framkveemd naudsynlegum umbotum.
Venjulega felur pad i sér samvinnu vid starfsfélk i 6drum skolum eda
samstarfsstofnunum.
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